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Когнитивные тренинги с использованием тестовых заданий различного уровня 

сложности являются важным элементом электронного обучения; поскольку в процессе 

тестирования формируется способность применять знания в решение типовых 

ситуационных задач различной сложности. На настоящий момент проблема когнитивных 

тренингов в электронном обучении изучена недостаточно[1], однако есть 

экспериментально подтвержденные данные о положительном эффекте тренингов 

ситуационной осведомленности на результативность электронного обучения в различных 

предметных областях [2,3]. Тренинг базовых когнитивных функций (внимательность, 

скорость мышления и т.п.) позволил повысить успеваемость при проведении интернет-

экзаменов в среднем на 14%.  

Когнитивные тренинги, особенно в электронном обучении, часто утомительны для 

обучающихся, поскольку им приходится тратить время на слишком легкие или слишком 

сложные задания, что повышает уровень стресса во время тестирования. Методы 

адаптивного тестирования направлены на уменьшение количества заданий, необходимых 

для решения, за счет того, что будут отброшены задания, неподходящие по уровню 

учащемуся [4]. Также они позволяют точнее определить уровень подготовки студента. 

Поэтому целью данной работы является исследование эффективности когнитивных 

тренингов на основе тестовых заданий различной сложности с использованием различных 

методов адаптивного тестирования. 

Основными положениями исследования является разработка сценариев для 

проведения когнитивных тренингов с использованием различных методов адаптивного 

тестирования, а также сравнение данных сценариев по следующим критериям: 

 минимум времени тестирования; 

 минимум количества итераций для определения уровня тестируемого. 

Промежуточные результаты исследования показали перспективность 

использования модели Раша и модели на основе нечеткой логики. В докладе приводятся 

различные типы сценариев для когнитивных тренингов.  

Основной результат исследования включает в себя типы сценариев адаптивного 

тестирования на основе базы тестовых заданий с различными уровнями сложности и 

рекомендации по их практическому использованию для когнитивных тренингов 

обучаемых.  
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