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Исследование проблем генерирования идей в творческом коллективе в контексте 

инновационного развития. 

Актуальность работы.  Особенности генерации идей в коллективе – важнейший аспект, с 

которым сталкиваются все инновационные организации, целью которых является как 

укрепление своих позиций на рынке, так и завоевание новых. 

Цель работы. Изучение проблем, с которыми сталкиваются творческие коллективы при 

разработке собственных продуктов инновационной деятельности. 

Для достижения цели были сформулированы следующие задачи. 

1. Изучение методик генерирования идей. 

2. Изучение особенностей составления коллектива. 

3. Формирование положений для успешной деятельности коллектива. 

4. Систематизация существующих проблем. 

 

Методы коллективной генерации идей основаны на стимулировании творческой 

деятельности экспертов путем совместной коммуникации в обсуждении конкретных 

вопросов и конкретных проблем. Данные методы представляют собой способы коллективной 

мыслительной работы, имеющие целью нахождение нетривиальных решений обсуждаемой 

проблемы и строящиеся на снятии барьеров самокритичности и критичности участников. 

Правильное использование методов коллективной генерации позволяет добиться повышения 

эффективности деятельности творческого коллектива. 

Для наиболее плодотворной деятельности группы помимо использования самих методов 

генерирования идей важным аспектом является правильно подобранный состав самой 

группы. Неправильный состав творческого коллектива обеспечивает низкую эффективность 

работы даже при использовании самых действенных методов генерирования идей. Также 

большую роль в деятельности коллектива играет распределение ролей участников, 

соблюдение правил поведения внутри группы и место, в котором происходит работа. 

Систематизируя проблемы деятельности творческих групп можно выделить следующие 

факторы: 

1. Неправильно подобранный состав 

2. Нарушение правил поведения в группе 

3. Условия, неподходящие для творческой деятельности коллектива  

4. Использования неподходящих методов генерации идей 
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