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В современном мире скорость появления инноваций и новых решений постоянно 

растет. Чтобы оставаться конкурентоспособными, компании вынуждены адаптироваться 

под быстроизменяющийся мир, внедрять в свою деятельность новые технологии, 

продукты, наращивать уникальные компетенции. Одной из главных характеристик 

компаний становится инновационная открытость, которая определяет приверженность 

компании к инновациям и реализации новых практик и подходов; готовность фирмы 

следовать парадигме открытых инноваций и предпринимать конкретные шаги для 

создания корпоративных инноваций в рамках инновационной стратегии.  

В рамках корпоративной стратегии, современные компании вынуждены 

прорабатывать инновационную стратегию для своей организации. Работу данной 

стратегии обеспечивает операционная модель инновационной деятельности, которая 

является связующим звеном между стратегией работы с инновациями и ежедневной 

работой с проектами внедрения инноваций. 

Для организации эффективной работы с инновациями компания может 

использовать различные методы управления и инструменты, ориентированные на разные 

виды инноваций. Выбор инструментов будет зависеть от целей и задач, которые компания 

хочет достигнуть, а также от целесообразности применяемого решения.  

Инструменты для повышения инновационной открытости можно разделить на две 

категории: 

1) Инструменты, ориентированные на внутренние технологические ресурсы; 

2) Инструменты, ориентированные на внешние технологические ресурсы. 

На Рисунке 1 представлена классификация возможных инструментов. 



Рисунок 1 – Инструменты повышения инновационной открытости (разработано 
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